
   

    Informazioni personali 

         Nome/Cognome: Rossella Leonardi 

          Indirizzo: xxxxxx 

                    xxxxxx

          Telefono: xxxxxx 

          E-mail: xxxxxx 

          Nazionalità: Italiana 

          Data di nascita: 01/12/1987 

 

       Istruzione e formazione 

          2006/14_6_2013 Laurea specialistica in Ingegneria Edile_Architettura 

                            con votazione 110/110 

                            Tesi dal titolo: “Nuovi spazi individuali per un abitare                 

condiviso”; relatore: Prof. Ing. Sebastiano D’Urso 

                                         Università degli Studi di Catania 

              24 Luglio 2012    Tecnica delle costruzioni 1 e 2 (prof.  Ghersi), voto 25/30  

                 28 Luglio 2011     Scienza delle costruzioni (prof. Marinetti), voto 24/30 

           2009/2010      Partecipazione al corso di formazione per coordinatori per la 

progettazione e l’esecuzione dei lavori di cui all’allegato XIV 

del D.Lgs n.81\08 del 9 Aprile 2008   

          2001/2006      Maturità artistica 

                            progetto Michelangelo_rilievo e catalogazione dei bb.cc. 

                                         Liceo Artistico Statale Emilio Greco, Catania  

       Esperienze 

         2010            Progetto di ricerca patrocinato dal Ministero della Gioventù:                           

“Comunità Giovanili come occasione di rigenerazione urbana. 

Luoghi e forme per l’aggregazione giovanile nel paesaggio 

contemporaneo” 

mailto:rossel.leonardi@gmail.com


          2010             Partecipazione al concorso “CineMax” promosso dalla Aslan 

Costruzioni e dall’Impresa A. Leone, organizzato nell'ambito del 

corso di Architettura e Composizione Architettonica II 

          2005/2006      Partecipazione come membro della Giuria ufficiale premio 

“David Giovani” 

       Competenze 

       

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali al solo scopo di selezione del personale ai sensi 

del D. Lgs. 196/2003  


